
a. Nama :

N I P :

Tempat/Tanggal Lahir :

Pangkat/Jabatan/Golongan :

TMT sebagai guru :

Masa Kerja :

Jenis Kelamin :

Pendidikan Terakhir/Spesialisasi :

Keahlian yang diampu :

b. Nama Instansi/Sekolah :

Telp / Fax :

Kelurahan :

Kecamatan :

Kabupaten :

Provinsi :

No.

Hasil 

Penilaian 

Skala 100

Proporsi NilaiPenilaian
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PENGHITUNGAN ANGKA KREDIT PENILAIAN KINERJA GURU BIMBINGAN DAN KONSELING

TAHUN 2019

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

Lampiran 2D

Skala 100

1 Atasan (Kepala Sekolah/Pengawas/Guru Senior) 70%

2 Rerata kuesioner kinerja oleh Guru Teman Sejawat 10%

3 Rerata kuesioner kinerja oleh Peserta Didik 10%

4 Rerata kuesioner kinerja oleh orangtua 10%

Nilai PKG = Jumlah Nilai

Tidak Hadir Tanpa Keterangan= (a hari) Terlambat/pulang awal (Menit)

Persentase Nilai PKG dari Kehadiran= 100% - (a/46)x100%

Nilai Akhir PKG=Nilai PKG × Persentase Nilai PKG dari Kehadiran

Sebutan Nilai Persentase Kinerja (NPK)

JENEPONTO, 30 Desember 2019

Guru yang dinilai, Penilai,    Kepala Sekolah,

.................................................. .................................................... ....................................................

NIP. .......................................... NIP. ............................................ NIP. ............................................

100tertinggi PKG Nilai(100) PKG Nilai ×=

4

NPK x (JM/JWM) x AKP)-AKPKB-(AKK
tahun satu kredit Angka =


